JORNADA INFORMATIVA
LA GESTION DEL ABSENTISMO

El absentismo laboral es un factor de preocupacién relevante para cualquier organizacién

empresarial y, en especial, para los responsables de Recursos Humanos. La ausencia en el trabajo C

puede representar un elevado coste no productivo y una pérdida de calidad y de competitividad. A B

Ello no obstante, hasta un 30% de las empresas afirman no tener ningin mecanismo de control

ni politicas claramente definidas en relacién a este fenémeno. S E l\l
Egarsat te invita a esta jornada en la que, de la mano de Enric Bertomeu, Responsable de -|_| S
Coordinacién de Servicios a Empresas de Egarsat, autor de la 'Guia practica para la gestidn del

absentismo' y experto en gestién de absentismo, conoceremos cudl es la realidad del absentismo

en la empresa, qué diferentes politicas y soluciones practicas se pueden llevar a cabo con el fin /\/\ O

de mejorar con éxito la gestion del absentismo, y ahondaremos en la importancia de calcular proyecto egarsat empresas

los costes directos e indirectos derivados de la ausencia en el trabajo y su incidencia.

Fechay Lugar

Martes 7 de julio de 2009
de 10.00h a 12.00h

Salén Noble

Liceo Casino de Pontevedra
¢/ Manuel Quiroga, 21

Pontevedra

Intervienen

Enric Bertomeu, Responsable de Coordinacidn de Servicios a Empresas de Egarsat

Inscripciones

Es preciso inscribirse previamente por teléfono o por correo electrénico a:
Sra. Eva Rodriguez - Tel. 986 86 93 94 - pontevedra@egarsat.es

Aforo limitado, reserva de plazas por estricto orden de inscripcion.

Al finalizar la sesidn se entregara a los asistentes un ejemplar de la 'Guia Préctica para la Gestidn del Absentismo'.
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